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Vitajte v nadej vyroénej sprave. Dakujeme vam za vas zaujem
o pracu Clifton Learning Partnership.
Kedze sa dostavame z pandémie do nadejnejSich ¢asoy, s ra-

dostou sa s vami mézeme podelit o ¢ast prace, ktoru sme
vykonali v roku 2022 az do roku 2023.

V nasSej poslednej sprave (2020 a 2021) sme uviedli, ze
dufame, ze budeme moct opisat nasu pracu s nasim East-
wood komunitnym obchodom a pokrok s CLP Homes Ltd.
Myslime si, ze toto a eSte ovela viac sa nam podarilo.

Citajte dalej a dozviete saviac.
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Chceme oslavit’ a ocenit’ podporu
od nasich partnerov a clenov komunity
a spolupracovat’ s nimi.

Nas
inSpirativny tim

Nasi oddani
dobrovol'nici

Nasi tvrdo pracujlci a

podporni partneri vratane
timu v

EMAG spol

Nasi svedomiti
zverenci

Nasi napaditi
Sponzori




NasSa vizia

Silna a sudrzna miestna komunita,
ktora je bezpecna, zdrava a kvalifiko-
vana; v ktorej ludia prispievaju a
zucastnuju sa.
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Nasa misia

Clifton Learning Partnership existuje
na podporu miestnej komunity zvysit
3§ Svoju kapacitu v podpore, ktoru méze
i dat kazdému dietatu a rodine na

Sancu uspiet.

Nase hodnoty

Je pre nas dolezité, aby sme
pracovali takym sposobom, aby
sme mali na pamati:

o Byt Clovekom v kazdej
situacii za kazdych
okolnosti.

o Byt zanieteni tim ¢o robime
pretoze verime, ze je to
spravne.

e Spolupraca a relevantnost
pre komunitu a nasich
partnerov.




Nase strategicke ciele

. Aby bola komunita silnejSia a menej zranitelna voci vykoristovaniu

. Zlepsit zakladné zruénosti dospelych, aby sa im ulahdil pristup na
pracovné prilezitosti na kazdej Urovni

. Znizit problémy chudoby, a tym znizit bezprostredné stresujuce faktory pre
rodiny

. Zlepsit zakladné zru¢nosti deti a mladeze a rozsirit ich
schopnost mat rovnaky pristup k ,vzdelavacim® prilezitostiam

. Podporovat komunitu pri zlepSovani prostredia, v ktorom Zzijeme a pracujeme




1. Leanne Corns (veduca klubu mladeze) 7. Martina Stipakova (zastupkyna manazérky centra

2. Maria Kolesarova (komunitny terénny pracovnik) 8. Jana Zingorova (pracovnik rozvoja komunity)
3. Lesly Vasquez Salinas (komunitny terénny pracovnik) 9. Mahara Haque (riaditel pre rozvoj podnikania)
4. Zdenka Garai (pracovnik rozvoja komunity) 10. Ana Salinas (upratovacka)

5. Helen Littlewood (CEO) 11. Sophie Wood (manazérka komunitného centra

6. Jesus Arevalo Tejada (Udrzbar)
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Vonkajsie priestory

Nase vonkajsie priestory presli zmenami.

Nase vonkajSie posilnovacie zariadenia
boli velmi dobre vyuzité ludmi z nasej
komunity, aby zlepsili fyzické a menta-
¢ Ine zdravie.

& Zahradu riesili uzasni dobrovolnici,
opat podporili dusevnu a fyzicku
pohodu a tiez zabezpedili

jedlo pre socialny supermarket.

Tuto pracu podporili dobrovolhici z
Rotherham Minster.
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*® Produkcia medu bola zvySena pristavbou 2
B novych véelych ulov. Predavame med, aby
sme poskytli peniaze na nakup pre socialny

# supermarket. O vCely sa dobre staraju

@4 vySkoleni dobrovolhici. Sme vdacni miestnym
poslancom za zaplatenie dalSich ulov a

g Vybavenia.
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Poradenstvo a Podpora

Grant od The National Lottery nam umoznil rozsirit

nase rady a podporu. Vidime rastuci pocet ludi, kedze

kriza zivotnych nakladov tazko utlaca rodiny. . . vy s e u
. ; Sme radi, ze mézeme opat privitat

Pokracovah‘ §m'e vtom e . : starych priatelov

podporovat ludi s EUSS a suvisiacimi problémami. 2 holesoy 6o BLe e o [pEreti

na zlepsenie

rady a podporu, ktoré mézeme

ponuknut. Privitali sme aj novych

priatelov a kolegov.

Miestny ludia teraz mézu ziskat od CARD SpecializovanejSiu
podporu tykajucu sa pristahovalectva a vyhod, rady tyka-
juce sa dlhov a spravy penazi od spolo¢nosti Rotherfed,
rady tykajuce sa zdravia od Health Visitors, rady tykajuce
sa byvania od zamestnancov Key Choices Council a okrem
iného ziskanie pracovnej podpory od spolo¢nosti Big
Ambitions a viaceri.



Eastwood Supermarket

Nas socialny supermarket presiel od uspechu k

uspechu a rychlo sa v komunite establoval. Zacali
sme podporou 10 ludi a postupne sme zvysSovali. V
sucasnosti podporujeme 35 ludi, pricom 4 ludia su
pravidelni dobrovolnici.

~~~~~~~

Zvysili sme nasu dodavku z Fare Share na dvakrat
tyzdenne a dopiname to o dalsie produkty. Sme vdacni
za finan¢né prostriedky od RMBC, Skipton Building So-
ciety, Neighborly a Lidl, ¢o nam umoznuje pokracovat
tejto praci.



Prilezitosti
pre komunitu

Financovanie Narodnej lotérie nam umoznilo désledne poskytovat anglické
konverzacné skupiny dvakrat tyzdenne. Tieto stretnutia su ocenované,
pretoze su nenapadné, zabavné a ludia si mozu priniest svoje deti. Okrem
ucenia sa angli¢tiny dava ludom Sancu spoznat novych ludi za podobnych
okolnosti, rozvijat priatelstva a navzajom sa podporovat.



Podpora mladych ludi

S poteSenim mbézeme povedat, ze podpora mladych ludi bola
posilnena a rozSirena v neskorsej ¢asti roku 2022 a

do roku 2023. S poteSenim sme vymenovali veduceho pracovnika
s mladezou, ktory tvrdo pracoval na zlepSeni vedenia a zvySeni za-
ujmu mladych ludi. V naSich 2 mladeznickych kluboch vidime
okolo 40 deti. Kazdy tyzden sme boli schopny uskutocniit
futbalovy zapas.

Rotherham United Community Trust tiez poskytuje stretnutia
pre starSi vekovy rozsah v zéne 2, s podporou nasej

veducej pracovnitky s mladezou. Aktivity, ktoré mladi [udia
absolvovali moznost objavovania, zahrfali vylety na kanoe,
lezenie a zlanovanie. Aj vnutropodnikové aktivity v umeni a
hudbe.



Domy v Eastwoode

V roku 2022 boli dva domy vo vlastnictve CLP Homes
prenajaté a nadalej budu prenajimané najomnikom.




Podrobnosti 0 organizacii

Clifton Learning Partnership is a Company Limited by guarantee with no share capital
(Company No. 7566749) and a Registered Charity (Charity registration No. 1142675).
Both were incorporated in 2011.

Registrovana adresa je Zone 1, Erskine Road, Eastwood, Rotherham, S65 1RF.

Contact Details: www.clifton-partnership.org.uk, tel. 01709 829087, Twitter (X):
@CLPartnership, Facebook: CLPartnership




Predmety charity

Predmet spolocnosti a charity sa v auguste 2018 zmenil na ,Rozvijat’ kapacity a
zrucnosti socialne a ekonomicky znevyhodnenej komunity Rotherham East Ward a jej
okolia takym sp6sobom, aby boli schopni lepsie identifikovat’ a pomahat’ pri stretnuti
svoje potreby a plne sa zapajat’ do spolocnosti

Ucty

Accountancy support and the annual accounts are provided by Hart Shaw,
Accountants, Europa Link, Sheffield Business Park, Sheffield S9 1XU.
www.hartshaw.co.uk

The annual accounts are filed with Companies House and The Charity Commission.




